
 
POLITICA INTEGRAL HSEQ y FSC® 

En CORRUPACK SAS estamos comprometidos con la fabricación de empaques y desarrollo de productos en cartón 

y cartulinas, que satisfacen las necesidades de cada uno de nuestros clientes en cuanto a especificaciones del 

producto, fechas de entrega y servicio; protegemos la seguridad y salud de nuestro capital humano buscando  

promover y mantener el bienestar físico, mental y social de los trabajadores directos, contratistas y temporales, 

ofreciendo lugares de trabajo seguros y adecuados y protegemos el medio ambiente realizando nuestras 

actividades operativas dentro de los parámetros de desarrollo sostenible, siendo el ambiente el marco de 

referencia para el establecimiento de los objetivos ambientales. 

Lo anterior basado en los siguientes principios: 

• Promoción y fomento del manejo responsable de los bosques del mundo para impulsar buenas prácticas 

forestales según los lineamientos del FSC. 

• Identificando los riesgos operativos y peligros en las actividades laborales para evaluar y valorar los 

riesgos y establecer los controles necesarios para prevenirlos. 

• Controlando y gestionando los aspectos ambientales significativos en las actividades así como las 

acciones de tratamiento y sus controles para minimizar los impactos negativos. 

• El desarrollo de personas competentes para obtener un alto desempeño con criterio de desarrollo 

sostenible, para buenas prácticas medioambientales y en pro de los Convenios fundamentales de la OIT 

(Organización internacional del trabajo). 

• Trabajando en actividades basadas en promover la calidad de nuestro productos, la calidad de vida de 

nuestros empleados, la prevención de enfermedades laborales, los accidentes de trabajo, la 

contaminación, así como la conservación y sostenimiento del medio ambiente, la lucha contra la 

deforestación, el desarrollo sostenible y la continuidad de la cadena de custodia de las maderas 

provenientes de bosques de madera controlada. El Copasst tendrá participación activa en las actividades 

de Salud y Seguridad en el Trabajo. 

• Entregando y controlando la asignación de recursos económicos, físicos y tecnológicos para el 

mantenimiento de los Sistemas de Gestión de Calidad, Cadena de Custodia, Salud y Seguridad de Trabajo 

y Medio Ambiente. 

• Cumpliendo con la normatividad vigente aplicable en materia de calidad, seguridad, salud en el trabajo 

(Decreto 1072 de 2015), medio ambiente y los estándares del FSC. 

• Interactuando oportunamente en el desarrollo y consulta de actividades que provengan de las partes 

interesadas para cumplir sus expectativas y participando en todos los programas de Responsabilidad 

Social Empresarial. 

• Promoviendo la mejora continua y el desempeño de nuestro Sistema de Gestión Calidad, Sistema de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, el Sistema de Gestión Ambiental y Sistema de Cadena de Custodia FSC. 

CORRUPACK SAS se compromete a establecer y revisar los objetivos de Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo 

y Medio Ambiente. El grupo directivo y todos los trabajadores, contratistas, subcontratistas y demás partes de 

interesadas, son responsables de contribuir con el cumplimiento de los principios establecidos y de impulsar en 

estos grupos de interés el uso de materiales procedentes de los bosques certificados y controlados. 
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